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Администрация городского округа город Первомайск

Нижегородской области
РАСПОРЯЖЕНИЕ

01.09.2015                                                                                                                 № 223-р
  .
О внесении изменения в распоряжение 

администрации городского округа город Первомайск 

Нижегородской области от 02.07.2014 № 176-р

В соответствии с Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом Нижегородской области от 03.08.2007 № 99-З «О муниципальной службе в Нижегородской области», постановлением Правительства Российской Федерации от 13.10.2008 № 749 «Об особенностях направления работников в служебные командировки» (в ред. от 25.03.2013 № 257, от 14.05.2013 № 411, от 16.10.2014 № 1060, от 29.12.2014 № 1595, от 29.07.2015 № 771), постановлением Правительства Российской Федерации от 02.10.2002 № 729 «О размерах возмещения расходов, связанных со служебными командировками на территории Российской Федерации, работникам, заключившим трудовой договор о работе в федеральных государственных органах, работникам государственных внебюджетных фондов Российской Федерации, федеральных государственных учреждений» (в ред. от 14.05.2013 № 411, от 22.10.2014 № 1088):

1. Внести в распоряжение администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области от 02.07.2014 № 176-р «Об утверждении Положения о порядке и условиях командирования в пределах Российской Федерации работников администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области и ее структурных подразделений с правом юридического лица» (в редакции от 31.07.2015 № 186-р) (далее – распоряжение), изменение, изложив пункт 2.6. раздела 2 «Порядок, условия командирования и оформления командировочных документов» Положения о порядке и условиях командирования в пределах Российской Федерации работников администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области и ее структурных подразделений с правом юридического лица, утвержденного распоряжением, в следующей редакции:


«2.6. Фактическое время пребывания работника в месте командирования определяется:

проездными документами, из которых следуют даты прибытия и выбытия из места назначения;

счетом гостиницы, подтверждающим период проживания в месте командирования.

В случаях проезда командируемого работника к месту командирования и (или) обратно к месту работы на служебном транспорте, на транспорте, находящемся в собственности работника или в собственности третьих лиц (по доверенности), фактический срок пребывания в месте командирования указывается в служебной записке, которая представляется работником по возвращении из служебной командировки работодателю с приложением документов, подтверждающих использование указанного транспорта для проезда к месту командирования и обратно (путевой лист,  счета, квитанции, кассовые  чеки и иные документы, подтверждающие маршрут следования транспорта).

В случае отсутствия проездных документов фактический срок пребывания в командировке работник подтверждает документами по найму жилого помещения в месте командирования.

При проживании в гостинице указанный срок пребывания подтверждается квитанцией (талоном) либо иным документом, подтверждающим заключение договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, содержащим сведения, предусмотренные Правилами предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации, утвержденными постановление Правительства Российской Федерации от 25.04.1997 № 490 «Об утверждении Правил предоставления гостиничных услуг в Российской Федерации».

При отсутствии проездных документов, документов по найму жилого помещения либо иных документов, подтверждающих заключение договора на оказание гостиничных услуг по месту командирования, в целях подтверждения фактического срока пребывания в месте командирования работником предоставляется служебная записка и (или) иной документ о фактическом сроке пребывания работника в командировке, содержащий подтверждение принимающей работника стороны (организации либо должностного лица) о сроке прибытия (убытия) работника к месту командирования (из места командировки).».
2. Управлению делами администрации городского округа город  Первомайск Нижегородской области обеспечить размещение настоящего распоряжения на официальном сайте администрации городского округа город Первомайск Нижегородской области.  
Глава администрации                                                                           Н.А.Левкин
